Hyvinvointi ja osallisuus

Hyva kaytanne / kehitettava toiminta |Lukion yhteisoohjaaja

Lyhyt kuvaus nykytilasta valituilla Yksinadisyyden tunteen vahvistuminen ja ryhmaan kuulumisen ja
kriteereilla / mittareilla yhteisollisyyden tunteen heikentyminen

Tavoitetila valituilla kriteereilla / Yksindisyyden tunne vahenee ja osallisuuden seka
mittareilla yhteisollisyyden tunne vahvistuu.




- Yhteistyo tutoreiden ja opiskelijakunnan hallituksen
kanssa.

Kehittamissuunnitelma (toimenpiteet, |Yhteisdohjaaja arvioi toimintaa rehtorin kanssa yhdessa

tyonjako, aikataulu) sopimallaan tavalla ja aikataululla.
Kuvaus seurannasta (sovitut Opiskelijakyselyiden tulokset (tulo- ja lahtokyselyt) ja niiden
toimenpiteet ja tyonjako) avoimet vastaukset. Esihenkild seuraa toiminnan

tuloksellisuutta.

Kuvaus kehittdmiskohteen uudelleen |Yhteisdohjaajan tehtava on kehittda toimenpiteita ja tydkaluja,
arvioinnista ja jatkotoimenpiteista joita voidaan toteuttaa koulun arjessa jatkossakin.

Kuvaus seuraavasta arvioinnista




